
 

 

 

Als Körperschaft des öffentlichen Rechts gehören wir zu den überregionalen Trägern der Wasser-
wirtschaft in Nordrhein-Westfalen. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt sucht unsere Abteilung Abwasser eine/n qualifizierte/n 

Diplom-Ingenieur/in  

Fachrichtung Sicherheitstechnik oder Vergleichbares 

Die Arbeitsschwerpunkte liegen u.a. in 

 der Organisation, Dokumentation und Überwachung der ordnungsgemäßen Errichtung und 
Instandhaltung aller Maßnahmen im Bereich des Ex-Schutzes als primär verantwortlicher 
und weisungsfrei gestellter Beauftragter. Sie werden unterstützt durch die Planer, Bauleiter, 
Betriebsleiter und Abwassermeister. 

 der Prüfung, Freigabe und Pflege der Explosionsschutzdokumente sowie die Organisation 
und Überwachung der Mängelbeseitigung.  

 der Erstellung der Vorgaben für das ex- konforme Arbeiten. 
 der Unterstützung der Planung und Bauleitung bei brandschutztechnischen Maßnahmen 

(wünschenswert).  
 Regelmäßiger Bericht direkt an den Vorstand über den EX-  und Brandschutz.  
 Unterweisung und Bestellung von Befähigten Personen 

Das Anforderungsprofil umfasst im Wesentlichen:  

 weitreichende Kenntnisse und mehrjährige Erfahrungen im Bereich Explosionsschutz und 
möglichst auch im Brandschutz. 

 die Fähigkeit zur selbständigen Aufgabenerledigung, hohe kommunikative Fähigkeiten ver-
bunden mit Verantwortungsbewusstsein, Entscheidungsfreude. 

 strukturiertes Arbeiten. 

Der Besitz des Führerscheins der Klasse B sowie die Bereitschaft zum dienstlichen Einsatz eines 
vorhandenen privaten PKW werden vorausgesetzt.  

Der Niersverband verfolgt das Ziel der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Männern auf der 
Grundlage des allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG).  

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für die Arbeitnehmer/innen der Wasserwirtschaft 
in Nordrhein-Westfalen (TV-WW/NW). Eine Besetzung der Vollzeitstelle mit Teilzeitkräften ist 
grundsätzlich möglich, sofern die Aufgabenerledigung in ausreichendem Umfang sichergestellt ist.  
 

Wenn Sie Teil eines engagierten Teams sein möchten und eine Herausforderung in einem leis-
tungsstarken Verband suchen, dann schicken Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen 
unter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihres Gehaltswunsches bis zum 03.03.2012 
unter der Kenn-Nr. AW-BE-2000-500 möglichst per Email in einer pdf-Datei mit Anschreiben und 
Unterschrift, Lebenslauf sowie Zeugnissen:  

An den Vorstand des Niersverbandes 
bewerbungen@niersverband.de oder Am Niersverband 10, 41747 Viersen 


