
 

 

 

Als Körperschaft des öffentlichen Rechts gehören wir zu den überregionalen Trägern der Wasser-
wirtschaft in Nordrhein-Westfalen. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt sucht unsere Abteilung Abwasser eine/n qualifizierte/n 

Diplom- Ingenieur/in   

Elektrotechnik - Schwerpunkt Energietechnik, Automatisierung  

Die Arbeitsschwerpunkte liegen u.a. in 

 der Planung und der Durchführung von elektrotechnischen Erneuerungs- und Instanthal-
tungsmaßnahmen auf den Betriebsstellen des Verbandes. Sie arbeiten in einem Team aus 
weiteren Fachleuten der Verfahrens-, Bau-, Maschinen und Elektrotechnik.  

 der Planung, Durchführung und Dokumentation von Prüfungen elektrotechnischer Anlagen 
(angelehnt an die VdS-Richtlinie 2871) und Überwachung der sich anschließenden Män-
gelbeseitigung. 

 der Unterstützung der verbandseigenen Elektro-Werkstätten. 
 
Das Anforderungsprofil umfasst im Wesentlichen:  

 fundierte Praxiserfahrungen mit Stromversorgungsanlagen (10 kV, 0,4 kV, USV), Schaltan-
lagen und Maschinensteuerungen, EX- Anlagen und -geräte, Blitzschutz- und Erdungssys-
teme, elektrische Haustechnik, Anwendung der VOL/VOB. 

 vorzugsweise Kenntnisse in der Prozessleit-, Datenübertragungs-, Fernwirk- und Alarmie-
rungstechnik, Automatisierungstechnik (Siemens- Simatic), Mess- und Regelsysteme, 
Technische Dokumentation (EPLAN). 

  strukturiertes, selbstständiges Arbeiten. 

 schnelle Einarbeitung in komplexe verfahrensmäßige Abläufe. 

Der Besitz des Führerscheins der Klasse B sowie die Bereitschaft zum dienstlichen Einsatz eines 
vorhandenen privaten PKW werden vorausgesetzt. Es wird ebenfalls die Bereitschaft zur Teilnah-
me an einer turnusmäßigen Elektro- Rufbereitschaft erwartet. 

Der Niersverband verfolgt das Ziel der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Männern auf der 
Grundlage des allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG).  

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für die Arbeitnehmer/innen der Wasserwirtschaft 
in Nordrhein-Westfalen (TV-WW/NW).  
 
Wenn Sie Teil eines engagierten Teams sein möchten und eine Herausforderung in einem leis-
tungsstarken Verband suchen, dann schicken Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen 
unter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihres Gehaltswunsches bis zum 03.03.2012 
unter der Kenn-Nr. AW-BE-2000-600 möglichst per Email in einer pdf-Datei mit Anschreiben und 
Unterschrift, Lebenslauf sowie Zeugnissen:  
 
An den Vorstand des Niersverbandes 
bewerbungen@niersverband.de oder  
Am Niersverband 10, 41747 Viersen 


